UCHWALA NR X/77/15
RADY MIEJSKIE) W SKWIERZYNIE

z dnia 25 czerwca 2015 r.

w sprawie przyjecia Programu rozwoju o$wiaty przedszkolnej, podstawowej i gimnazjalnej
w Gminie Skwierzyna w latach 2015-2020

Na podstawie art.18 ust.l, wzwigzku zart.7 ust.l pkt 8 ustawy zdnia 8 marca 1990 r.o
samorzadzie gminnym (Dz.U.z 2013 r., poz. 594 ze zm.) uchwala sie, co nastepuje:
§ 1. Przyjmuje sie do realizacji ,,Program rozwoju oswiaty przedszkolnej, podstawowej

i gimnazjalnej w Gminie Skwierzyna w latach 2015-2020" w brzmieniu okreslonym w zatgczniku
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Skwierzyny.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgca Rady
Miejskiej

o7 2 otreca

Zofia Zawlocka
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Zat. do uchwaly Rady Miejskiej w Skwierzynie
nr X/77/15 z dnia 25 czerwca 2015r.

w sprawie przyjecia Programu rozwoju
oswiaty przedszkolnej, podstawowej i
gimnazjalnej w Gminie Skwierzyna w latach
2015-2020
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1. Komitet strategiczny.

Program Rozwoju O$wiaty Przedszkolnej, Podstawowej i Gimnazjalnej w Gminie Skwierzyna
w latach 2015 — 2020 zostat wypracowany przez komitet strategiczny w skiadzie:

1.1. Karol lgielski — Urzad Miejski w Skwierzynie - przewodniczgcy Zespotu,

1.2. Leszek Pawtowski — Szkota Podstawowa w Skwierzynie - wiceprzewodniczacy Zespotu,

1.3. Justyna Brzeziriska — Urzad Miejski w Skwierzynie— sekretarz Zespotu,

1.4. Krystyna Filipiak-Wowczko - Szkota Podstawowa w Murzynowie - czlonek,

1.5. Beata Ralcewicz-t apa - Szkota Podstawowa w Murzynowie - czlonek,

1.6. Ewa Szmanda — Przedszkole Integracyjne w Skwierzynie - cztonek,

1.7. Matgorzata Bensch — Przedszkole Integracyjne w Skwierzynie - czionek,

1.8. Danuta Brama - Gimnazjum w Skwierzynie - czfonek,

1.9. Elzbieta Siminska - Gimnazjum w Skwierzynie - cztonek,

1.10.Wojciech Kudlifiski — Szkota Podstawowa w Skwierzynie — cztonek,

1.11. Grzegorz Konigsberg - autor programu — koordynator Zespotu

2, Wykaz szkét prowadzonych przez Gming Skwierzyna:
2.1 ZESPOL EDUKACYJNY W SKWIERZYNIE
Dyrektor: Leszek Pawtowski
Wicedyrektor: Wojciech Kudlinski
Wicedyrektor: Ewa Szmanda
ul. Mickiewicza 26; 66-440 Skwierzyna
tel. 95 717 00 35
e-mail: sp_skwierzyna@poczta.onet.pl
www.spskwierzyna.net

2.2 KLUB DZIECIECY (placéwka prowadzona przez Gmine Skwierzyna na podst. Ustawy
z dnia 04.02.2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3)

Kierownik: Ewa Szmanda

ul. Mickiewicza 26, 66-440 Skwierzyna

tel. 95 7170512

2.3 SZKOLA PODSTAWOWA W MURZYNOWIE
Dyrektor: Krystyna Filipiak-Wowczko

ul. Koscielha 7; 66-440 Murzynowo

tel. 95717 51 92

e-mail: spmurzynowo@gmail.com
Www.spmurzynowo.prv.pl
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2.4 GIMNAZJUM IM. WLADYSLAWA JAGIELLY
Dyrektor: Danuta Brama

Wicedyrektor: Elzbieta Siminska

ul. Batorego 14; 66-440 Skwierzyna

tel. 95717 00 73

e-mail: sekretariat_gimnazjumsk@op.pl
www.gimnazjumsk.edu.pl

2.5 ZESPOL SZKOL OGOLNOKSZTALCACYCH W SKWIERZYNIE
Liceum Ogélnoksztatcgce im. Ireny Sendler

Dyrektor: Ramona Obrzezgiewicz

ul. Mickiewicza 1; 66-440 Skwierzyna

tel. 95 728 20 83

e-maik: skwlo@interia.pl

www.loskwierzyna.szkola.pl

2.6 ZESPOL SZKOL TECHNICZNYCH IM. STANISLAWA LEMA
Dyrektor: dr Anna Sobczak

Wicedyrektor: Agnieszka Gofebska — Tracz

Wicedyrektor: Anna Adamowicz

ul. Poznanska 1; 66-440 Skwierzyna

tel. 95 717 01 12

e-mail: zst@zst.skwierzyna.pl

www.zst.skwierzyna.pl

3. Infrastruktura dydaktyczna
3.1 Gimnazjum im. Wiadystawa Jagielly w Skwierzynie

Zajecia dydaktyczne oraz opiekunczo — wychowawcze w Gimnazjum odbywaja sie
w dwéch budynkach. Budynek gtéwny (1521,8 m? ), wybudowany w 1896r., ma trzy
kondygnacje, pomieszczenia piwniczne, w ktérych znajdujg sie toalety, szatnie oraz
pomieszczenia konserwatora i sprzataczek. Budynek sali gimnastycznej, 2 — kondygnhacyjny
(1403,6 m?) zostat wybudowany w 1983r.

Gimnazjum korzysta z budynku gospodarczego, w ktérym  znajdujg sie trzy
pomieszczenia. Z dwédch pomieszczen korzysta konserwator, a z trzeciego OSIR
w Skwierzynie.

Gimnazjum wykorzystuje, od poniedziatku do piatku, w godzinach od 8.00 do15.00,
boisko, zarzadzane przez OSiR w Skwierzynie.
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Tab. 1 Wykaz sal, pomieszczen do prowadzenia dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej

wychowawczej i wspierajgcej.

Lp. Przeznaczenie Liczba sal
Rodzaj zajeé
1 gabinet 3
polonistyczny
2 gabinet 3
matematyczny
3 informatyka 1
4 j. angielski 2
5 j. niemiecki 1
6 biologia 1
7 fizyka 1
8 chemia 1
9 aula 1
10 geografia 1
11 historia 1
12 WOs 1
13 biblioteka 2
14 religia 1
15 | klasa integracyjna 1
16 zajecia 1
artystyczne
17 izba regionalna 1
18 $wietlica 1
19 sala 1
gimnastyczna
20 pokoj 2
nauczycielski
21 | gabinet pedagoga 1
22 gabinet 1
psychologa
23 gabinet 1
pielegniarki

Tab. 2 Wykaz pomieszczen dla administracji

Lp. Przeznaczenie Liczba
pomieszczen

1 ksiegowosé 1

2 sekretariat 1

3 gabinet dyrektora 1

4 gabinet 1

wicedyrektora
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Tab. 3 Wykaz pomieszczer dla obstugi

Lp. Przeznaczenie Liczba
pomieszczen
1. szatnia 1
2 pomieszczenie 1
konserwatora
3 pomieszczenie 1
sprzataczek

Tab. 4 Wykaz pomieszczen socjalno — bytowych

Lp. Przeznaczenie Liczba
pomieszczen
1. toalety 5
2 szatnie dla 2
uczniéw

3.2, Szkota Podstawowa w Murzynowie

Zajecia dydaktyczne i opiekuniczo — wychowawcze w SP w Murzynowie odbywajg sie
w jednym budynku. Budynek szkoty to neoklasycystyczny patac z poczgtku XIX wieku, ktéry
wymaga remontu. ‘
Tab. 5 Wykaz sal, pomieszczen do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej, opiekuriczej

wychowawczej i wspierajgcej;

Lp. Przeznaczenie Liczba sal
Rodzaj zajeé

1. pracownia 1
komputerowa

2. edukacja 3

wczesnoszkolna

3. edukacja 2
przedszkolna .

4, gabinet 1
matematyczny

5. gabinet 1
przyrodniczo -
polonistyczny

6. $wietlica 1

7. sala 1
gimnastyczna

8. gabinet 1

pielegniarki

Tab. 6 Wykaz pomieszczen dla administracji

Lp. Przeznaczenie Liczba
pomieszczen
1. sekretariat 1
2 gabinet dyrektora 1
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Tab. 7 Wykaz pomieszczen dla obstugi

Lp. Przeznaczenie Liczba
pomieszczen
1. kuchnia 1

Tab. 8 Wykaz boisk oraz placéw zabaw:

Lp. Przeznaczenie Liczbha

1. plac zabaw 1

3.3 Zespot Edukacyjny w Skwierzynie

W skiad Zespolu Edukacyjnego w Skwierzynie wchodza 4 budynki dydaktyczne,
powstate na przetomie lat 70 i 80 XX wieku. Zbudowane w systemie wielkiej ptyty w zwigzku z
tym s3 nieocieplane i w bardzo ztym stanie technicznym.
Tab. 9 Wykaz sal, pomieszczen do prowadzenia dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej

wychowawczej i wspierajgcej;

Przeznaczenie .
Lp. Rodzaj zajeé Liczba sal
1. edukacja 15
wczesnoszkolna
2 edukacja 8
przedszkolna
3. jezyk polski 2
4, matematyka 2
5. przyroda 2
6. jezyk obcy 3
7. religia 1
8. zajecia 1
techniczne
9. zajecia 1
plastyczne i
muzyczne
10 historia 1
11 informatyka 2
12 sala 3
multimedialna
13 Swietlice 3
14 biblioteka/ 2
czytelnia
16 sala zabaw 1
16 sala 2
gimnastyczna
17 gabinet 1
logopedy
18 gabinet 2
pedagoga
19 gabinet 1
psychologa '
20 klub Malucha 1
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Tab. 10 Wykaz pomieszczen dla administracji

Lp. | Przeznaczenie Liczba
pomieszczen
1. gabinet 1
dyrektora
2 gabinet 2
wicedyrektora
3 sekretariat 1
4 kadry 1
5 ksiegowo$é 2
6 Intendent 1

Tab. 11 Wykéz pomieszczen dla obstugi

Lp. | Przeznaczenie Liczba
pomieszczen
1. pomieszczenie
socjalne 5
sprzataczek i
kucharek
2. pomieszczenie 1
konserwatora

;rab.1 2 Wykaz pomieszczen socjalno — bytowych

Lp. | Przeznaczenie Liczba
‘pomieszczenh

1. stotéwka 1

2 kuchnia
(magazyn 1
Zywnosci,
obieralnia)

3. zmywalnie 3

Tab. 13 Wykaz boisk oraz placéw zabaw:

Lp. | Przeznaczenie Liczba
1. boisko ze
sztuczng 1
nawierzchnig
2. plac zabaw
3. boisko do pitki
plazowej
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4, Kadra pedagogiczna i pracownicy szkot.

W Zespole Edukacyjnym w Skwierzynie, w Gimnazjum w Skwierzynie oraz Szkole

Podstawowej w Murzynowie zatrudnionych jest 99 nauczycieli w petnym etacie oraz 20

w niepetnym etacie, w sumie stanowi to 106,27 etatu przeliczeniowego.

Nauczyciele sg bardzo dobrze wyksztatceni i posiadajg wysoki stopien awansu

zawodowego: 58 nauczycieli petnozatrudnionych posiada stopien nauczyciela dyplomowanego,

28 stopien nauczyciela mianowanego, 38 nauczycieli jest w trakcie stazu na wyzszy poziom.

W latach 2012-2014 wystapily zmiany i ilosci etatéw przeliczeniowych nauczycieli

w poszczegolnych szkotach. Szczegoélnie widoczny jest wzrost zatrudnienia w Zespole
Edukacyjnym w Skwierzynie. (2013 — 55 etatéw, 2014 — 61,77 etatéw)

Tab. 14 Nauczyciele — rok 2012

liczba

liczba

liczba etatow

liczba etatéw
przeliczeniowych

Placowka | pelnozatrudnionych | niepetnozatrudnionych | przeliczeniowych na oddziatl
SP
Murzynowo 10 4 12,32 1,54
ZE
Skwierzyna 55 11 59,87 1,93
Gimnazjum
Skwierzyna 32 2 33,17 2,21
Tab. 15 Nauczyciele — rok 2013
liczba etatow
liczba liczba liczba etatow | przeliczeniowych
Placéwka | pelnozatrudnionych | niepelnozatrudnionych | przeliczeniowych na oddzial
SP
Murzynowo 11 4 12,02 1,50
ZE
Skwierzyna 48 13 55,00 1,83
Gimnazjum
Skwierzyna 29 7 31,45 2,25
Tab. 16 Nauczyciele — rok 2014
. . . . liczba etatow
. liczba liczba liczha etatow . .
Placowka pelnozatrudnionych | niepetnozatrudnionych j przeliczeniowych puellczenlquch
na oddziat
SP
Murzynowo 10 5 11,80 1,48
ZE
Skwierzyna 58 9 61,77 1,87
Gimnazjum
Skwierzyna 31 6 32,70 2,34
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Pracownicy administracji i obstugi (36,13 etatu przeliczeniowego) zapewniajg
odpowiednie warunki do funkcjonowania placéwek. Najwiecej os6éb =zatrudnionych jest

w Zespole Edukacyjnym w Skwierzynie.

Tab. 17 Pracownicy niepedagogiczni — zatrudnienie w latach 2012 — 2014

2012 2013 2014
LP Nazwa
placéwki {adm. |obstuga | razem | adm. | obstuga | razem | adm. | obstuga | razem
1 SP 0| 25 |25 0| 25 | 25| 0] 25 | 25
Murzynowo ' ! ' ' ' '
ZE
2 Skwierzyna 8,5 23,5 30 55 21 26,5 | 575 | 21,38 |27,13
Gimnazjum
3 Skwierzyna 3 6 9 2,5 4 65 | 25 4 6,5
4 RAZEM 9,5 32 41,5 8 27,5 355 |825| 27,88 | 36,13

Zmniejszenie zatrudnienia o ponad 5 etatéw przeliczeniowych, pozwolito ograniczyé
wydatki osobowe na pracownikéw niepedagogicznych o okoto 6%.

5. Uczniowie oraz wychowankowie przedszkoli

W Gminie Skwierzyna opiekg przedszkolng objete sg dzieci od 3 roku zycia. tgcznie
w oddziatach  przedszkolnych w ZE Skwierzyna oraz SP Murzynowo, w roku szkolnym
2014/2015, opieka objetych jest 240 dzieci.

Tab. 18 Wychowankowie przedszkoli w latach 2012 — 2014,

Zespdt Edukacyjn
wiek SP Murzynowo ngierZﬂlayj Y
2012 |1 2013 | 2014 | 2012 2013 2014
3 lata 7 3 7 27 37 34
4 lata 9 12 7 55 41 50
5 lat 10 15| 16 61 86 65
6 lat 6 12 11 68 68 50
razem | 32 42 41 211 232 199

W SP Murzynowo od roku 2012 notuje sie staly ale niewielki spadek liczby uczniéw,
a w ZE w Skwierzynie znaczny wzrost spowodowany nieznacznym wyzem demograficznym
oraz wkraczaniem miodszych dzieci w wiek szkolny (w 2014 roku w klasach pierwszych wzrost
o 60 dzieci w stosunku do roku 2012) Pomiedzy placéwkami wystepujg bardzo duze
dysproporcje w liczebnosci oddziatéw. W SP Murzynowo érednia liczebnosé oddziatu
to niespetna 13 uczniéw a w ZE Skwierzyna to okoto 22,5 uczniéw.
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Tab. 19 Uczniowie szkét podstawowych w latach 2012 — 2014

Zespot Edukacyjn
klasa SP Murzynowo gkwierzynayj Y
2012 | 2013 | 2014 2012 2013 2014
1 18 9 11 82 96 142
2 15 18 9 81 84 96
3 7 15 19 92 79 84
4 11 11 15 72 87 81
5 16 11 11 74 75 86
6 18 16 11 103 70 72
razem | 85 80 76 504 491 561

W Gimnazjum w Skwierzynie notuje sie spadek liczby uczniéw. Wynika to z nizu

demograficznego, ktéry dotyczy tego przedziatu wiekowego. Zmniejszanie sie liczby ucznidw

moze by¢ takze spowodowane migracjg oraz wypadaniem uczniéw z systemu edukacyjnego.

Tab. 20 Uczniowie Gimnazjum w latach 2012 — 2014

Gimnazjum
2012 | 2013 | 2014
1 126 | 128 | 91
2 107 | 112 | 125
3 112 | 102 | 100
razem | 345 | 342 | 316

klasa

Ryc. 1 Liczba urodzen w latach 1999 — 2014
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Analiza liczby urodzen od roku 1999 do 2014 wskazuje na znaczne zmiany rok do roku.
Réznica pomiedzy rocznikami dochodzi nawet do 60 urodzenh co znacznie wplywa na sytuacje
ekonomiczng placdéwek oswiatowych. W rozpatrywanym okresie najliczniejsze sa roczniki 2008
i 2011 a najmniej liczne 2001 — 2003.

6. Wyniki sprawdzianu po szkole podstawowej.
Ryc. 2 Wyniki sprawdzianu — rok 2012
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Ryc. 3 Wyniki sprawdzianu — rok 2013
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Ryc. 4 Wyniki sprawdzianu — rok 2014
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6.1 $rednie wyniki sprawdzianu w obu placéwkach sg nizsze niz w wojewddztwie
lubuskim; wyjatkiem jest wynik w SP Murzynowo w roku 2012; jednak w tej szkole wyniki
sprawdzianu znacznie sie obnizyty (w roku 2014 ponad 5 punktéw mniej niz
w wojewddztwie lubuskim);

6.2 w Zespole Edukacyjnym w Skwierzynie w latach 2012 — 2014 wyniki wzrastaly,
zblizajgc sie do $rednich wynikéw w wojewddztwie lubuskim (w 2014 réznica okoto 0,5

punktu);

7. Wyniki egzaminu gimnazjalnego.

Wyniki egzaminu gimnazjalnego prezentowane sg w postaci Srednich z poszczegélnych
czesci, dla rozpatrywanych lat, na tle wynikéw powiatu, wojewddztwa, okregu i kraju.

Drugim sposobem prezentacji danych jest przedstawienie EWD Gimnazjum
w Skwierzynie dla czesci humanistycznej oraz matematyczno-przyrodniczej w latach 2006-2008,
2009-2011, 2012-2014.

Trzecia metodg prezentacji danych jest przedstawienie EWD (lata 2012-2014) dla
poszczegoélnych czesci egzaminu  dla Gimnazjum w Skwierzynie na tle dwoéch

(poréwnywalnych wielko$ciowo) gimnazjow w Miedzyrzeczu.
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Tab. 21 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z wiedzy o spoteczeristwie i historii.

Gimnazjum Gmina Powiat Wojewédztwo
Rok Skwierzyna | Skwierzyna | Miedzyrzecki| Lubuskie Okreg | Polska
2014 53,51 53,51 56,32 57,22 57,59 | 59,00
2013 52,45 52,45 54,05 56,24 56,17 | 58,00
2012 53,00 53,50 58,22 59,52 59,48 | 61,00
Tab. 22 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka polskiego.
Gimnazjum Gmina Powiat Wojewédztwo
Rok Skwierzyna | Skwierzyna | Miedzyrzecki| Lubuskie Okreg | Polska
2014 64,79 64,79 65,13 65,23 65,25 | 68,00
2013 59,91 59,35 60,76 59,92 59,45 | 62,00
2012 63,59 63,59 65,87 64,86 63,10 | 65,00
Tab. 23 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z przedmiotéw przyrodniczych
Gimnazjum Gmina Powiat Wojewéddztwo
Rok | Skwierzyna | Skwierzyna | Miedzyrzecki| Lubuskie Okreg | Polska
2014 48,23 48,23 49,41 50,32 50,63 | 52,00
2013 58,13 58,13 57,38 57,81 57,59 | 59,00
2012 46,81 46,81 48,57 49,18 48,89 | 50,00
Tab. 24 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z matematyki.
Gimnazjum Gmina Powiat Wojewddztwo
Rok Skwierzyna | Skwierzyna | Miedzyrzecki| Lubuskie Okreg | Polska
2014 44,16 44,16 43,46 45,64 45,86 | 47,00
2013 47,59 47,65 46,08 46,72 46,64 | 48,00
2012 43,64 43,64 44,99 45,96 45,91 47,00
Tab. 25 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka angielskiego.
Gimnazjum Gmina Powiat Wojewddztwo
Rok Skwierzyna | Skwierzyna | Miedzyrzecki| Lubuskie Okreg | Polska
2014 63,79 63,79 61,35 65,06 65,10 | 67,00
2013 62,57 62,57 58,68 62,64 61,80 | 63,00
2012 57,49 57,49 57,78 62,72 62,13 | 63,00
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Tab. 26 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka niemieckiego.

Gimnazjum Gmina Powiat Wojewéddztwo
Rok Skwierzyna | Skwierzyna | Miedzyrzecki| Lubuskie Okreg | Polska
2014 53,81 53,81 52,15 53,92 53,05 | 54,00
2013 59,30 58,96 59,99 58,96 57,74 | 58,00
2012 56,32 56,32 56,18 58,21 56,32 | 57,00

7.1 $rednie wyniki egzaminu gimnazjalnego z wiedzy o spoteczenstwie i historii sg
w rozpatrywanym okresie bardzo niskie w stosunku do wynikéw w wojewddztwie
lubuskim; w roku 2014 réznica wyniosta ponad 3,5%);

7.2 $rednie wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka polskiego sg nieznacznie nizsze niz
w wojewoddztwie lubuskim; w roku 2014 réznica to niespetna 0,5%;

7.3 $rednie wyniki egzaminu gimnazjalnego z przedmiotéw przyrodniczych podlegaja
duzym wahaniom; wyzszy wynik, w stosunku do woj., lubuskiego, zanotowano w 2013
roku a nizsze w 2012 oraz 2014,

7.4 Srednie wyniki egzaminu gimnazjalnego z matematyki podlegajg duzym wahaniom;
wyzszy wynik, w stosunku do woj., lubuskiego, zanotowano w 2013 roku a nizsze w 2012
oraz 2014;

7.5 $Srednie wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka angielskiego sa nizsze niz
notowane w wojewddztwie lubuskim, przy czym réznica zmniejszyta z ponad 5% w 2012
roku do niespetna 1,3% w 2014;

7.6 $rednie wyniki z egzaminu gimnazjalnego z jezyka niemieckiego oscylujg wokot
wynikow $rednich dla wojewddztwa lubuskiego;

7.7 bardzo niepokojgcym zjawiskiem jest zmiana pofoZzenia Gimnazjum w Skwierzynie na
wykresie EWD w zakresie przedmiotéw humanistycznych; w latach 2006-2008 szkota
znajdowata sie na pograniczu szkoty ,neutralnej” i szkoty ,sukcesu”; w latach 2012-2014
znalazta sie w grupie szkét ,wymagajacych pomocy”;

7.8 bardzo niepokojacym zjawiskiem jest zmiana potozenia Gimnazjum w Skwierzynie na
wykresie EWD w zakresie przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych; w latach 2006-
- 2008 szkota znajdowata sie na pograniczu szkoty ,neutralnej” i szkoty ,sukcesu”,
w latach 2012-2014 znalazta sie w grupie szkét ,wymagajacych pomocy”;

7.9 réwniez niepokojace jest to, ze w ostatnim rozpatrywanym okresie (lata 2012-2014)
Gimnazjum w Skwierzynie w zakresie EWD, praktycznie ze wszystkich czesci, jest
»Szkola wymagajgcag pomocy”; szczegblnie widoczne to jest w czesci dotyczacej historii
i wiedzy o spoteczenstwie;

7.10 w kazdej czesci egzaminu Gimnazjum w Skwierzynie osigga nizsze wynik EWD
hiz wybrane gimnazja w Miedzyrzeczu;

Program Rozwoju Oswlaty Przedszkolnej, Podstawowej 15
i Gimnazjalne] w Gminie Skwlerzyna
w latach 2015 - 2020



Ryc. 5 Edukacyjna warto$¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z przedmiotéw

humanistycznych w Gimnazjum w Skwierzynie;
Dane za okres: 2006-2014

[ . 15 1EWD GH T

wn

105 110 115 120 1
wynlk egzaminu giminazjalneg

° Yy

L 5

- 1 A 15— —

1. -\NskaZniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2012-2014 Liczba zdajqcych, ktorych

ﬁniki uwzilidniono w analizie: 327
2. skazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2009-2011 Liczba zdajacych, ktorych

‘ ﬁniki uwzilidniono w analizie: 418
3. 'skazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-2008 Liczba zdajgcych, ktérych

wyniki uwzgledniono w analizie: 463

Ryc. 6 Edukacyjna warto$¢ dodana na. podstawie egzaminu gimnazjalnego z czesci
matematyczno-przyrodniczej w Gimnazjum w Skwierzynie,

Dane za okres: 2006-2014
A
R Vrewp oMb

OU"

75 80 85 a0 9‘5
105 110 115 120 12
wynik inu gl Jalneg

X
e

SO L-IO -

- — — --L-15

1. mskainiki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktorych

ﬁniki uwzilidniono w analizie: 327
2. 'skazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2009-2011 Liczba zdajacych, ktoérych

ﬁniki uwzilidniono w analizie: 418
3. 'skazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-2008 Liczba zdajacych, ktérych

wyniki uwzgledniono w analizie: 463
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Ryc. 7 Edukacyjna warto$é dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z czesci
humanistycznej w latach 2012-2014;

Dane 1a okres: 2012-2014
A

- AT Y"1 H A I R

. . B S _ .
T ' I drednla powiatu: {99,3; 0,4)
- 4 - 9 5zkél, 1480 wyn. egz.
migdzyrzecki

" - 90% szkdt

ERIGimnazjum nr 2 im. Adama Mickiewicza w Miedzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych
eizamlnacilnlch z lat 2012-2014 Liczba zdajgcych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 281
2

imnazjum im. Wiadystawa Jagietty w Skwierzynie Wskazniki obliczone na podstawie danych
eizamlnacilnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 327

imnazjum nr 1 w Migdzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-
2008 Liczba zdajacych, ktorych wyniki uwzgledniono w analizie: 338

Ryc. 8 Edukacyjna warto§¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjainego z jezyka
polskiego w latach 2012-2014;

Dane za okresl 20312-2014

T ,15_ e S N
‘i 'E}woc P

115 120 3
wynik egzaminu gimnazjalneg

° Ty

c -
5

PSS SN D e e o £ e S B

15—

e 1 drednia powlatu: (100,8; 1,7)
1 - 50% szkol ~ <4 - 9s7ké}, 1480 wyn. egz.

. = 90% szkét
. b mledzyrzeckl

1. _Gimnazjum nr 2 im. Adama Mickiewicza w Miedzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych
ezamlnac jnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 281

E imnazjum im. Wladystawa Jagielly w Skwierzynie Wskazniki obliczone na podstawie danych
eizaminacﬂnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 327
3

imnazjum nr 1 w Migdzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-
2008 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzglgdniono w analizie: 338
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Ryc. 9 Edukacyjna warto$¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z historii i wiedzy
o spoteczenstwie w latach 2012-2014

Dane za okres: 2012-2014

oy 15

e

EWD GH- ]

i

] *0‘7'1

B i srednla powiatu: (98,1; -0,7)
2% - 50% szkél - -~ 9 57kél, 1480 wyn. egz.
: ! miedzyrzeckl

- 90% szkét

N Gimnazjum.nr 2 im. Adama Mickiewicza w Migdzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych
ei;zammacilnich z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 281

Gimnazjum im. Wiadystawa Jaglelly w Skwierzynie Wskazniki obliczone na podstawie danych
egzaminacyjnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktdrych wyniki uwzgledniono w analizie: 327

'Glmnazjum nr 1 w Migdzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-
2008 Liczba zdajacych, ktorych wyniki uwzgledniono w analizie: 338

Ryc. 10. Edukacyjna ‘warto§¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego 2z czesci
matematyczno — przyrodniczej w latach 2012-2014

Dane za okres: 2012-2014

Tewp GMP 7

5 120 12

alnjnazjane

°vy

s

I $rednia pomatu (98 8; 0,2)
- 50% szkét — 4 — 9.s2kéf, 1480 wyn. egz.
U mlgdzyrzeckl

' - 90% szkél

1. o Gimnazjum nr 2 im. Adama Mickiewicza w Miedzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych
egzaminacyjnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 281
2. -

Gimnazjum im. Wiadystawa Jagielly w Skwierzynie Wskazniki obliczone na podstawie danych
egzaminacyjnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 327
3

Gimnazjum nr 1 w Miedzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-
2008 Liczba zdajgcych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 338
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Ryc. 11 Edukacyjna warto$¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z przedmiotéw
przyrodniczych w latach 2012-2014

Dane za okres: 2012-2014
A
35

[ewo GMip

10 : -—

SR ! érednia powiatu: (98,5; -0,2)
Y. - 50% szkot ~ - - 9 s7k6t, 1480 wyn. egz.
SN migdzyrzecki

- 90% szkdl

'ﬁGimnazjum nr 2 im. Adama Mickiewicza w Miedzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych
egzaminacyjnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 281

2. Iﬂﬁimnazjum im, Wiadystawa Jagielty w Skwierzynie Wskazniki obliczone na podstawie danych
egzaminacyjnych z lat 2012-2014 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 327

3

imnazjum nr 1 w Migdzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-
2008 Liczba zdajgcych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 338

Ryc. 12 Edukacyjna warto§¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z matematyki
w latach 2012-2014 ’

Dane za okres: 2012-2014
A

[EWD oMM i |

15+
1
|
: t
1
S S S S ,,719<_7,,,,,, - —|
t
I
1
?

UIV

wynlk

—_ i 1.5__,,..‘ —_ et
i I érednia powlatu: (99,0; 0,3}

: - 50% 52kl — 4 - 9 s7kél, 1480 wyn. egz.

: ! mledzyrzecki

o - 90% szkét

_Gimnazjum nr 2 im. Adama Mickiewicza w Miedzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych
eizaminaci'nlch z lat 2012-2014 Liczba zdajgcych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 281

2, imnazjum im. Wiadyslawa Jagielly w Skwierzynie Wskazniki obliczone na podstawie danych
eizaminaciinych z lat 2012-2014 Liczba zdajgcych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 327
3. imnazjum nr 1 w Migdzyrzeczu Wskazniki obliczone na podstawie danych egzaminacyjnych z lat 2006-

2008 Liczba zdajacych, ktérych wyniki uwzgledniono w analizie: 338
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- 8. Analiza SWOT oraz TOWS os$wiaty przedszkolnej, podstawowej i gimnazjalnej
Tab. 27 Czy dane szanse spotegujg zidentyfikowane mocne strony? (TOWS)

E = 2 e
£ ‘s & |
Q 2 £ g Zz 5 <= %%
o 3 o) 2=t > O'0so
N B se|lNE|le E E‘E ©
8 S E ‘5_@"’: oS z2dY
Oxl L[ ON[I[ENSGOOE O
EING| 28| 205 NE8aS
© | a2 ES|SG|NYENE &0
N Q S B2 o £
2 |g2|f0|S5|0 823 wH
3 |5 oN|ga|la 8 Ex
2|& |2 |gN|le E SF§
2la |® 1@ (g N 8ol
2 3 o) D
03[025| 02 ] 0,2 ;
wyksztalcona i kompetentna
1 kadra pedagogiczna 020] 1 0 1 1
optymalna baza budynkéw
2 dydaktycznych 020 1 0 1 0
aktywni i chetni do wspéipracy
3 rodzice 0,10
podejmowanie i realizacja przez
4 | nauczycieli wielu inicjatyw oraz | 0,10
innowacji pedagogicznych

5 stosowanie przez nauczycieli
indywidualizacji nauczania

6 sukcesy uczniéw w konkursach
przedmiotowych

podnoszenie kwalifikacji oraz
7 zdobywanie kolejnych stopni

0,10

0,10

- awansu zawodowego przez 0,05
nauczycieli
8 dobrze wyposazone pracownie 0,05
komputerowe
9 mato liczne oddzialy we 0,05

wszystkich placéwkach

edukacja jako calo$¢ (od
10 przedszkola do szkoly 0,05
ponadgimnazjalnej)

e R s e e

Do oceny pozycji o$wiaty Gminy Skwierzyna zostaty uzyte oraz zestawione 2 analizy:
SWOT oraz TOWS. Analiza SWOT jest najbardziej popularng metodg oceny pozycji, w tym
przypadku oswiaty (jej silnych i stabych stron) na tle szans i zagrozenh ze strony otoczenia.
W ten sposéb oceniamy w jaki spos6b zasoby o$wiaty odpowiadajg potrzebom i wymogom
$rodowiska lokalnego.

W przypadku, kiedy odwrécimy kolejno$¢ i badamy szanse i zagrozenia zewnetrzne
w stosunku do silnych i stabych stron o$wiaty mamy do czynienia z analizg TOWS.
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Pierwszym etapem przeprowadzenia analiz bylo okreslenie silnych i stabych stron
oswiaty oraz szans i zagrozenn z otoczenia. Nastepnie, w trakcie dyskusji, wybrano
te najwazniejsze, przypisujac wage kazdemu elementowi w czterech kategoriach. Kolejnym
etapem byta odpowiedz na 8 pytan, ktére pozwolity znalezé¢ powigzania zasobdéw szkolnictwa
z mozliwo$ciami otoczenia oraz nadanie rangi kazdemu elementowi.

Wyniki przeprowadzonej analizy TOWS/SWOT zostaly nastepnie zestawione w tabeli.
Uzyskane sumy interakcji oraz iloczynéw wskazuja, ze nalezy wypracowa¢ strategie tzw. maxi-
maxi, ktéra polega na wykorzystywaniu szans pojawiajacych si¢ w otoczeniu w celu
wzmochienia silnych stron o$wiaty.

Tab.28 Czy dane szanse pozwolg przezwyciezy¢ istniejgce stabe strony? TOWS

] 3 ©
N
e | 8|, |538¢8
o |2 o | E 2 TB
q | e 9 5 =2
o|a 2 | 6| 3N =
N | N Qe |x£| > ©
(8] N N 3| E5 o
OJOE| > |vg|EoDwD
[a '.6 > k] O N £ E\_C [/2] -
14 N = [3] N QO S © g © g
o | a8 ©1I85 'GE) 2 E 8
4|82 S |€5( 883
Slg | = |88|8Ess
2|8 | 5|8 8853
[ = [o] [e)
= |1 8|7 |558¢
a g %9
031025 02 | 0,2 0,1
zly stan budynkdéw oéwiatowych (w
1 tym sportowych) 0,201 1 1 0 0 0
wypalenie zawodowe niektorych
2 nauczycieli 0151 0 0 1 0 0
niezadawalajgce wyniki
3 egzaminéw zewnetrznych 015} 0 0 1 1 0
za malo pomieszczen w
4 przedszkolu (brak stotéwki, 0,10] 1 0 0 0 0
sypialni)
stabe wyposazenie placéwek
5 oswiatowych w pomoce 0,10| 1 1 1 0 0
dydaktyczne
staba oferta/brak zainteresowania
6 uczniéw/ zajeciami pozalekcyjnymi 0,101 1 0 1 0 0
brak nauczycieli z kwalifikacjami
7| dowdrazania jezyka obcegow |0,10| 1 0 1 0 0
przedszkolu
za malo godzin zajeé dla uczniéw
8 z dysfunkcjami 0,05] 1 0 0 0 0
nieche¢ niektorych nauczycieli do
9 podnoszenia kwalifikacji 0,05} 0 0 0 0 0
Z T S A O P R Y % 55 0 R
5 £ J
g :
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Tab. 29 Czy dane zagrozenia ostabig mocne strony? TOWS
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wyksztatcona i kompetentna kadra
pedagogiczna

optymalna baza budynkéw

2 dydaktycznych
3 aktywni i chetni do wspéipracy
rodzice

podejmowanie i realizacja przez
4 nauczycieli wielu inicjatyw oraz
innowacji pedagogicznych

5 stosowanie przez nauczycieli
indywidualizacji nauczania

sukcesy uczniéw w konkursach

6 przedmiotowych
podnoszenie kwalifikacji oraz

7 zdobywanie kolejnych stopni
awansu zawodowego przez

nauczycieli
8 dobrze wyposazone pracownie
komputerowe
9 malo liczne oddziaty we

wszystkich placéwkach

edukacja jako calo$¢ (od
przedszkola do szkoty
ponadgimnazjalnej)
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0.2 | 0,15 0,15 0,15 0,1 0,1 |0,05|0,05]| 0,05
2ty stan budynkoéw o$wiatowych (w tym
sportowych) 0,20 O 0 1 0 0 1 0 1 0
wypalenie zawodowe niektorych
nauczycieli 015 © 1 1 1 1 1 0 1 0
niezadawalajgce wyniki egzaminéw
zewnetrznych 0,15| 1 1 0 1 1 0 0 1 1
za malo pomieszczen w przedszkolu (brak
stotéwki, sypialni) 010( o0 0 1 0 0 1 0 0 0
stabe wyposazenie placéwek oswiatowych
w pomoce dydaktyczne 0101 0 0 1 0 0 1 0 0 0
staba oferta/brak zainteresowania uczniow/
zajeciami pozalekcyjnymi 010 1 1 0 1 1 0 1 1 1
brak nauczycieli z kwalifikacjami do
wdrazania jezyka obcego w przedszkolu 010 0 0 1 0 0 0 0 0 0
za mato godzin zaje¢ dla uczniéw z
dysfunkcjami 0,05( O 0 1 1 0 1 0 1 0
niecheé niektérych nauczycieli do
podnoszenia kwalifikacji 0.05) 1 1 0 0 1 1 0 1 0
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9. Wizja oswiaty Gminy Skwierzyna

Oswiata jest jedng z wizytéwek gminy Skwierzyna.

Gminne placéwki oswiatowe ciggle sie doskonalg, zapoznajg uczniéw i wychowankéw
przedszkoli ze zmianami zachodzgcymi na lokalnym i regionalnym rynku pracy
z rozwojem nauki, zycia spotecznego, techniki i kultury.

Placéwki wspétpracujg ze sobg oraz srodowiskiem lokalnym, zapewniajgc wszechstronny rozwéj
ucznia w wymiarze intelektualnym, spotecznym i fizycznym.

9.1.Model dyrektora:
> jest autorytetem dla uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;
> majac $wiadomosé wizji, skutecznie realizuje misje placowki, efektywnie wspétpracujac z
gming, kuratorium, komisjg egzaminacyjng, nauczycielami, rodzicami oraz $rodowiskiem
lokalnym;

> skutecznie i efektywnie zarzadza placéwka — monitoruje, nadzoruje, ewaluuje oraz

wspiera swoich pracownikéw; - S ‘

» jako menadzer-wizjoner, otwarty na zachodzgce zmiany w otoczeniu, wykorzystuje
mozliwosci pozyskiwania funduszy zewnetrznych w celu doskonalenia pracy placéwki;
dba o wszechstronny rozwdj ucznidéw i wychowankow;
dba o wizerunek placéwki w srodowisku regionalnym, lokalnym, mediach;
zna i skutecznie wykorzystuje przepisy prawne;

vV V V V¥

ciggle rozwija sie i doskonali swoje kompetencje.

9.2 . Model nauczyciela:
> jest odpowiednio ‘wyksztatcony, kompetentny, kreatywny oraz przygotowany
merytorycznie i metodycznie;

> jest autorytetem i wzorem dla swoich uczniéw, wychowankoéw i ich rodzicéw;

\4

traktuje uczniéw, wychowankéw podmiotowo;

> potrafi wspoétpracowaé z innymi osobami i instytucjami w zakresie wszechstronnego
rozwoju ucznia i wychowanka;

» potrafi zainteresowaé i zaciekawi¢ uczniéw, wychowankéw, stosujac w pracy rézne

metody, formy pracy oraz $rodki dydaktyczne;

biegle postuguje sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

ciggle doskonali i wzbogaca swéj warsztat pracy;

podnosi swoje kwalifikacje, jest otwarty na nowosci i innowacje;

potrafi zindywidualizowaé proces dydaktyczny;

YV V.V V V

jest zaangazowany intelektualnie z wtasnego wyboru, a nie z zewnetrznego przymusu;
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9.3 Model absolwenta, ucznia, wychowanka:

>

>
>
>

vV V VY

YV V.V V V V

potrafi wspétpracowaé w grupie;

potrafi skutecznie sig uczy¢;

rozwija swoje zdolnosci i zainteresowania;

jest twoérczy, samodzielny w dziatalnoSci zabawowej i edukacyjnej podejmowanej
na rzecz wlasnego rozwoju;

czuje sig bezpieczny i szczesliwy;

jest ciekawy $wiata, jest gotowy do nowych wyzwal;

jest patriota, podtrzymuje tradycje rodzinne i lokalne, dba o Srodowisko naturalne oraz
dobra kulturalne;

potrafi poradzi¢ sohie w zyciu w tym z trudno$ciami w szkole, w domu oraz otoczeniu;
osigga sukcesy edukacyjne, sportowe i artystyczne;

potrafi rozpoznaé i skutecznie zapobiegaé zagrozeniom;

postuguje sie technologiami informacyjno-komunikacyjnymi;

odwaznie prezentuje swoje poglady, jest tolerancyjny, asertywny i kulturainy

absolwent gimnazjum zna komunikatywnie dwa jezyki obce;

9.4 Model rodzica/prawnego opiekuna:

»

\4

chetnie i systematycznie wspéipracuje ze placéwka, wspomagajac dyrektora
oraz nauczycieli w codziennym dziataniu a takze w.rozwigzywaniu probleméw;

zna wizje, misje, koncepcje oraz dokumenty prawa szkolnego;

chetnie wysyta dziecko do szkoly, przedszkola;

wspierajgc rozwoj, czuje sie odpowiedzialny za edukacje swojego dziecka na kazdym
etapie;

wspiera placéwki w pozyskiwaniu srodkéw pozabudzetowych;

inicjuje i kreuje dziatania placéwki.

10. Misja oswiaty Gminy Skwierzyna

Misja oSwiaty Gminy Skwierzyna:

Misja opisana jest poprzez zadania poszczegdlnych osébl/instytucji odpowiedzialnych

za gminng oswiate.

10.1
>
>

Burmistrz/Samorzad gminny:
zapewnia Srodki finansowe na biezace funkcjonowanie placéwek;
inwestuje i modernizuje baze dydaktyczng szkét, przedszkoli;
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vV Vv

wspomaga dyrektoréw w pozyskiwaniu $Srodkéw zewnetrznych, zapewniajac wktad
wlasny;

prowadzi nadzé6r organizacyjny oraz finansowy nad placéwkami;

wspiera prawnie dyrektoréw placéwek;

ustala priorytety oraz kierunki zmian - w zakresie dostosowania placéwek
do zmieniajgcego sie rynku pracy;

koordynuje wspotprace placéwek ze srodowiskiem lokalnym;

wspiera i koordynuje wspoélprace zagraniczng placéwek;

wspiera promocje placéwek;

10.2 Szkota/przedszkole:

YV V V VYV

vV V V V V V

ksztatci og6inie na poziomie zadawalajgcym uczniéw i rodzicéw/prawnych opiekunéw;
wychowuje swiadomych, otwartych i tolerancyjnych obywateli;
przygotowuje do mobilno$ci, elastycznoéci oraz zmian zachodzacych w spoteczenstwie

‘zapewnia doradztwo zawodowe w tym dostep do aktualnych informacji dotyczgcych

rynku pracy;

.zapewnia bezpieczenstwo w trakcie zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych wycieczek

oraz wszelkich innych dziatan organizowanych przez placéwke;

zapewnia wsparcie - psychologiczno-pedagogiczne i opieke nad uczniami,
wychowankami;

zapewnia rozwdj fizyczny, psychiczny i intelektualny;

zapewnia dostep do kultury, historii i tradycji;

uczy rozwigzywaé problemy;

propaguje dbatosé o ekologie, wtashe zdrowie;

organizuje profilaktyke i resocjalizacje;

wspotpracuje z rodzicami i $rodowiskiem lokalnym.

10.3 Rodzic/Prawny opiekun:

vV V V V¥V

zapewnia warunki ekonomiczno — bytowe dla swoich dzieci/podopiecznych;
wspbtpracuje z placéwka w zakresie wychowania swoich dzieci/podopiecznych,

aktywnie witgcza sie w dziatania edukacyjne placéwki,

inspiruje, wspiera innowacyjne dziatania placéwki w zakresie opieki, wychowania
i edukaciji,
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10.4 Srodowisko lokalne/stowarzyszenia/fundacje:
» wspiera finansowo uczniéw, wychowankéw, na przykiad fundujgc stypendia;
> wigcza sie w proces ksztalcenia, na przyktad oferujac zajecia dodatkowe;
» wspomaga proces doradztwa pedagogicznego, psychologicznego oraz zawodowego;
> wspbétpracuje w zakresie opieki, wychowania i socjoterapii.
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11. Cel strategiczny 1: Podniesienie poziomu ksztalcenia, wychowania i opieki.

Cel strategiczny 1: Podniesienie poziomu ksztalcenia, wychowania i opieki.

Cel operacyjny 1.1: Podniesienie poziomu ksztalcenia.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédla finansowania Dowody, zapisy oraz /mierniki
Gléwny Wspomagajacy | realizacji Srédki z | Fundusze | Inne realizacji celu/
budzetu UE
gminy
1 Monitoring realizacji Dyrektor WOM 2015-2020 tak tak tak raporty z nadzoru
podstawy programowej. szkoty pedagogicznego
Irealizacja podstawy w 100%/
2 Wdrozenie systemu wsparcia | Dyrektor UM, 2015-2020 tak tak tak roczny plan zaje¢, programy
uczniéw z problemami szkoty WOM, zajeé, dzienniki
edukacyjnymi. PPP Iprzynajmniej 75% ucznidw,

majgcych problemy w nauce,
uczestniczy w zajeciach

wyréwnawczych/
3 Widrozenie systemu wsparcia | Dyrektor UM, 2015-2020 tak tak tak roczny plan zajeé, programy
uczniéw zdolnych. szkoly WOM, zajeé, dzienniki
PPP : Iprzynajmniej 10% ogétu
uczniéw objetych jest zajeciami/
4 | Wdrozenie dziatarn majacych Dyrektor WOM 2015-2020 tak tak tak raporty, tendencje rozwojowe
na celu podniesienie wynikow szkoly szkot, analiza EWD
egzaminu gimnazjalnego. /wyniki egzaminacyjne z

poszczegoblnych czesci nie
nizsze niz w woj. lubuskim;
mieszczgce sie co hajmnigj w
staninie srednim; osiggniecie
poziomu "szkoly sukcesu"/

5 Wdrozenie dziatan majacych Dyrektor WOM 2015-2020 tak tak tak raporty /wyniki egzaminacyjne z
na celu podniesienie wynikéw szkoty poszczegdinych czesci
sprawdzianu. mieszczace sie co najmniej w

staninie srednim/

6 Umozliwianie uprawiania Dyrektor OSiR 2015-2020 tak fak tak karty wycieczek, plan pracy
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sportu, rekreacji, turystyki. szkoty partnerzy szkoty
Iprzynajmniej 1 wycieczka na
oddziat w roku szkolnym/

7 Zapewnienie dostepu do débr | Dyrektor instytucje kultury | 2015-2020 tak tak tak karty wycieczek, plan pracy
kultury. szkoly muzea szkoly

partnerzy Iprzynajmniej 1 wycieczka na
oddziat w roku szkolnym/

8 Umozliwienie uczniom Dyrektor partnerzy 2015-2020 tak tak tak karty wycieczek
udziatu w wycieczkach szkoty Iprzynajmniej 1 wycieczka na
dydaktycznych oddziat w roku szkolnym/
wspomagajgcych realizacje
podstawy programowe;j.

Cel strategiczny 1: Podniesienie poziomu ksztatcenia, wychowania i opieki.

Cel operacyjny 1.2: Podniesienie jakosci wychowania i opieki.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrodia finansowania Dowody, zapisy oraz /mierniki

Gtowny Wspomagajacy | realizacji Srodki z | Fundusze | Inne realizaciji celu/
budzetu | UE
miny

1 Poprawa warunkow Dyrektor UM 2015-2020 tak tak tak rejestr wypadkoéw uczniowskich,
bezpieczenstwa w szkoty Policja zdarzen
szkole/przedszkolu. lodsetek uczniéw ulegajgcych

wypadkom w kazdej
szkole./przedszkolu nizszy niz 5
% /

2 Szkolenie uczniow w Dyrektor UM 2015-2020 tak tak tak scenariusze zajeé, listy
zakresie udzielania pierwszej szkoty - WOM obecno$ci uczniow /100%
pomocy. Specjalisci uczniéw objetych szkoleniem w

cyklu szkolnym /

3 | Wdrozenie oraz realizacja Dyrektor UM 2015-2020 tak tak tak program zajeé
programu zajeé szkoly PPP socjoterapeutycznych
socjoterapeutycznych dla Policja /1 w kazdej szkole/
ucznidéw. Sad

4 | Wdrozenie i realizacja Dyrektor UM 2015-2020 tak tak tak program profilaktyczny,
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atrakcyjnych zajec szkoly PPP scenariusze
profilaktycznych. Policja /1 program profilaktyczny
Sad w kazdej szkole, przynajmniej
1 scenariusz zajec,
na kazde zdiagnozowane
zagrozenie/

5 Organizowanie warsztatoéw Dyrektor PPP 2015-2020 tak tak tak scenariusze warsztatow,
psychoedukacyjnych dla szkoty Policja listy obecnosci nauczycieli,
rodzicow i nauczycieli. Sad rodzicéw, /1 warsztat w roku w

OPS kazdej szkole/

6 | Wspélpraca ze $rodowiskiem | Dyrektor Policja, 2015-2020 tak tak tak szkolny program wspétpracy - /1
lokainym, instytucjami szkoty Sad program w kazdej szkole/
wspomagajgcymi szkoty na Kurator sgdowy
rzecz poprawy
bezpieczenstwa.

7 Doskonalenie nauczycieli w Dyrektor WOM 2015-2020 tak tak tak zaswiadczenia i certyfikat z
zakresie umiejetnosci szkoty PPP odbytych szkolen /1 rada
wychowawczych. Policja szkoleniowa w roku szkolnym w

Sad kazdej szkole/
‘OPS

Cel strategiczny 1: Podniesienie poziomu ksztalcenia, wychowania i opieki.

Cel operacyjny 1.3: Rozwijanie wspéipracy z rodzicami.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédta finansowania Dowody, zapisy oraz /mierniki

Glowny Wspomagajacy | realizacji Srédki z | Fundusze | Inne realizacji celu/
budzetu | UE
miny

1 Powotanie zespotéw Dyrektor Rada Rodzicéw 2015-2020 roczne sprawozdanie z pracy
zadaniowych, skiadajacych szkoty Samorzad wg potrzeb zespotow
sie z rodzicéw, nauczycieli Uczniowski /1 zbiorcze sprawozdanie w roku
oraz uczniéw. szkolnym w kazdej szkole/

2 Zwiekszenie i utrzymanie Dyrektor Rada Rodzicow 2015-2020 dzienniki lekcyjne
odsetka rodzicéw majacych szkoly /odsetek rodzicéw majgcych

staly kontakt z placéwka.

staty kontakt ze szkotg nie
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mniejszy niz 75%/

3 Aktywne wiagczanie Dyrektor Rada Rodzicow 2015-2020 plan pracy pedagoga, tematyka
pedagoga/psychologa we szkoty PPP spotkan z rodzicami
wspétprace z rodzicami. Iprzynajmniej 1

zorganizowane spotkanie
w roku szkolnym w kazdej
szkole/

4 Systematyczne indywidualne Dyrektor Rada Rodzicow 2015-2020 zapisy w dziennikach /100 %
spotkania z rodzicami dzieci Szkoty PPP rodzicéw uczestniczacych
o specjalnych potrzebach spotkaniach w roku szkolnym/
edukacyjnych,
wychowawczych (trudnosci
w hauce, zaburzenia w
zachowaniu, dzieci zdolne).

12. Cel strategiczny 2: Wzbogacanie oferty edukacyjnej placéwek

Cel strategiczny 2: Wzbogacanie oferty edukacyjnej placéwek.

Cel operacyjny 2.1 Prowadzenie innowacji pedagogicznych.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédia finansowania Dowody, zapisy oraz

Gtowny Wspomagajacy realizacji Srodki z | Fundusze Inne Imierniki realizacji celu/
budzetu UE
gminy

1 Przygotowanie innowacji Dyrektor partnerzy 2015-2020 tak karta innowacji

pedagogicznych. szkoty pedagogicznych
13 przygotowanych kart
innowaciji/

2 | Wdrazanie innowacji Dyrektor partnerzy 2015-2020 tak tak tak karta innowacji,
pedagogicznych. szkoty sprawozdanie z innowac;ji

pedagogicznych
/3 zrealizowane innowacje/

3 Organizowanie konkurséw i Dyrektor OSiR 2015-2020 tak tak tak scenariusze imprez,

imprez promujacych szkoty partnerzy ‘ /5 imprez w kazdej placéwce

placéwek.

w roku szkolnym /

Program Rozwoju Oswiaty Przedszkolnej, Podstawowej

i Gimnazjalnej w Gminie Skwierzyna
w latach 2015 — 2020

35




Cel strategiczny 2: Wzbogacanie oferty edukacyjnej placéwek.

Cel operacyjny 2.2: Realizacja programow i projektow autorskich i zewnetrznych

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédta finansowania Dowody, zapisy oraz
Gléwny Wspomagajacy realizacji Srodki z | Fundusze | Inne Imierniki realizacji celu/
budzetu | UE
gminy
1 Realizacja programoéw Dyrektor partnerzy 2015-2020 | tak tak tak dokumentacja programu.
zewnetrznych. szkoty /minimum 1 program w roku
szkolnym w kazdej szkole/
Cel strategiczny 2: Wzbogacanie oferty edukacyjnej placéwek.
Cel operacyjny 2.3: Rozwijanie wspdlpracy z zagranica.
Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédia finansowania Dowody, zapisy oraz
Gléwny Wspomagajacy realizacji Srédki z | Fundusze | Inne Imierniki realizacji celu/
budzetu | UE
gminy
1 Nawigzanie i prowadzenie Dyrektor UM 2015-2020 tak tak tak porozumienia, umowy, listy
wspoéipracy ze szkotami, szkoty intencyjne
przedszkolami lliczba zgodna z ilo$cig
zagranicznymi szkét, przedszkoli z ktérg
trwa wspétpraca/
2 Organizowanie wyjazdow, Dyrektor | szkoly partnerskie | 2015-2020 tak tak tak karty wycieczek
wycieczek edukacyjnych, szkoty Iprzynajmniej 1 wycieczka w
obozéw kazdej szkole w roku

szkolnym/

13. Cel strategiczny 3: Wspieranie nauczycieli w dzialaniach opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwoju

zawodowym

| Cel strategiczny 3: Wspieranie nauczycieli w dzialaniach opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwoju zawodowym.
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Cel operacyjny 3.1: Podniesienie umiejetno$ci dydaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych nauczycieli.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédia finansowania Dowody, zapisy oraz /mierniki
Glowny Wspomagajacy realizacji Srédki z | Fundusze |Inne realizacji celu/
budzetu | UE
gminy

1 Zdiagnozowanie potrzeb Dyrektor WOM czerwiec tak tak tak ankiety, zestawienie wynikow
nauczycieli szkoty kazdego ankiet
w zakresie doskonalenia roku /1 zestawienie dla kazdej szkoty/
zawodowego.

2 | Opracowanie planéw Dyrektor wrzesien tak tak tak plan doskonalenia zawodowego
doskonalenia zawodowego szkoly kazdego /1 plan dla kazdej szkoty/
nauczycieli. roku

3 | Udziat nauczycieli w Dyrektor WOM 2015-2020 tak tak tak Swiadectwa ukonczenia,
warsztatach, kursach szkoly Uczelnie wyzsze dyplomy /iloé¢ zgodna z planem
doskonalgcych i doskonalenia zawodowego/
kwalifikacyjnych, studiach
podyplomowych.

4 | Doskonalenie nauczycieli w Dyrektor WOM 2015-2020 tak tak tak dyplomy, certyfikaty i
zakresie kompetenc;ji szkoty Uczelnie wyzsze zaswiadczenia /przynajmniej 5
jezykowych (j. angielski, j. 0s6b zdobedzie kwalifikacje do
niemiecki) w przedszkolu. ‘ 2020r/.

5 | Doskonalenie nauczycieli w Dyrektor WOM 2015-2020 tak tak tak dyplomy, certyfikaty i
zakresie kompetenc;ji szkoty Uczelnie wyzsze zaswiadczenia /przynajmniej 2
logopedycznych w osoby zdobedzie kwalifikacje do
przedszkolu. 2020r./

6 | Organizowanie szkoleti w Dyrektor WOM W(g potrzeb tak tak tak plan doskonalenia zawodowego,
danej placéwce oswiatowe;j. szkoty Uczelnie wyzsze program szkolenia

/przynajmniej 1 szkolenie w
roku, minimum 80% nauczycieli
objetych szkoleniami/

7 | Organizowanie warsztatow, Dyrektor partnerzy 2015-2020 tak tak tak listy uczestnikow
wycieczek, spotkan szkoty 1 dziatanie w szkole w roku
integracyjnych szkolnym/
zapobiegajgcych wypaleniu
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zawodowemu.

8 | Organizowanie szkolen Dyrektor WOM Zgodnie z tak tak tak plan szkolen, /przynajmnigj 1
nauczycieli w ramach RPO szkoly Partnerzy harmono- szkolenie w roku, minimum 80%
Lubuskie 2020. gramem nauczycieli objetych

realizacji szkoleniami/
projektéw

Cel strategiczny 3: Wspieranie nauczycieli w dziataniach opiekunczych, wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwoju zawodowym.

Cel operacyjny 3.2: Wiaczenie nauczycieli do dziatan innowacyjnych i projektowych.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédta finansowania Dowody, zapisy oraz /mierniki

Gtéwny Wspomagajacy realizacji Srodki z | Fundusze | Inne realizacji celu/
budzetu | UE
miny

1 Powofanie zespotéw do Dyrektor UM 2015 - 2020 zarzadzenia dyrektora szkoly,
opracowania dziatan szkoty ’ whnioski aplikacyjne
projektowych. Nliczba zespotdw, nauczycieli,

zgodne z iloscia
: przygotowywanych projektow/

2 | Stworzenie systemu Dyrektor UM 2015 - 2020 tak tak tak wnioski aplikacyjne
motywujacego nauczycieli w szkoty fliczba nauczycieli,
oparciu o udziat zrealizowanych projektéw,

w projektach. zgodne z zapisami we
wnioskach aplikacyjnych /

14. Cel strategiczny 4: Modernizacja oraz racjonalizacja infrastruktury szkolnej i przedszkolne;j.

Cel strategiczny 4: Modernizacja oraz racjonalizacja infrastruktury szkolnej i przedszkolnej.

Cel operacyjny 4.1: Optymalizacja kosztéw ksztalcenia.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédta finansowania Dowody, zapisy oraz

Glowny Wspomagajacy realizacji | Srédkiz | Fundusze Inne | Imierniki realizacji celuw/
budzetu UE
miny

1 Analiza kosztéw ksztatcenia UM Dyrektor wrzesien - sprawozdanie z realizacji zadan

w szkofach/placéwkach szkoly pazdziernik oswiatowych
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oswiatowych. kazdego 1 sprawozdanie gminne w roku
roku kalendarzowym/

2 Opracowywanie optymalnych | Dyrektor UM kwiecien projekt arkusza
projektéw arkuszy szkoty kazdego organizacyjnego szkoly
organizacyjnych. roku /1 arkusz dla kazdej szkoty w

roku szkolnym/

3 Zatwierdzanie arkuszy UM maj zatwierdzony arkusz
organizacyjnych sierpiefi organizacyjny

kazdego /1 arkusz dla kazdej szkoty w
roku roku szkolnym/

4 | Opracowywanie projektéw Dyrektor UM wrzesieh - projekty planéw finansowych
planéw finansowych szkoty pazdziernik szkét i placéwek odwiatowych
szkét/placéwek oswiatowych kazdego /1 projekt finansowy dla kazdej

roku szkoty w roku kalendarzowym/

Cel strategiczny 4: Modernizacja oraz racjonalizacja infrastruktury szkolnej i przedszkolnej.

Cel operacyjny 4.2: Modernizacja i przebudowa obiektow szkolnych i przedszkolnych.

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédta finansowania Dowody, zapisy oraz
Gléwny Wspomagajacy realizacji Srodkiz | Fundusze Inne | /mierniki realizacji celu/
budzetu UE
gminy
1 Remont sal gimnastycznych UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak dokumentacja inwestyciji
szkoty 13 projekty budowlane lub
| zgtoszenia;
3 protokéty odbioru prac
budowlanych/
2 Wykonanie zalecen Dyrektor UM Na biezaco tak tak tak protokoty odbioru prac
pokontroinych PSP, PPIS szkoty /wykonanie 100% zalecen/
3 | Termomodernizacja UM Dyrektor 2015-2020 tak tak tak dokumentacja inwestyc;ji
budynkéw Zespotu szkoty /1 projekt budowiany,
Edukacyjnego 1 protokét odbioru/
4 Rozbudowa i modernizacja UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak dokumentacja inwestycji /1
budynkow i pomieszczen do szkoty koncepcja, 1 projekt budowlany

prowadzenia zajeé

lub zgtoszenie, 1 protokét
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statutowych przedszkoli

odbioru prac/

5 | Modernizacja kuchni i UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak dokumentacja inwestycji
stotowki w Zespole Szkoty /1 projekt budowlany,
Edukacyjnym 1 protokot odbioru /

Cel strategiczny 4: Modernizacja oraz racjonalizacja infrastruktury szkolnej i przedszkolnej.

Cel operacyjny 4.2: Modernizacja i doposazenie oswiatowych obiektow sportowych, placéw zabaw. v

Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrodia finansowania Dowody, zapisy oraz

Giéwny Wspomagajacy realizacji Srédkiz | Fundusze | Inne Imierniki realizacji celu/
budzetu | UE

1 Drugi etap modernizacji UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak dokumentacja inwestycji
boiska szkolnego w Zespole Szkoty /1 projekt budowlany Iub
Edukacyjnym. zgtoszenie, 1 protokdt odbioru/

2 Doposazenie placu zabaw UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak dokumentacja inwestycji
przy przedszkolu w Zespole Szkoty /1 projekt budowlany Ilub
Edukacyjnym. zgtoszenie, 1 protokot odbioru/

3 Budowa boiska szkolnego w UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak dokumentacja inwestycji
SP Murzynowo. Szkoty /1 projekt budowlany,

zgtoszenie
1 protokét odbioru/

4 Doposazenie placu zabaw w UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak dokumentacja inwestycji

SP Murzynowo. Szkoty /1 projekt budowlany,

zgloszenie
1 protokét odbioru/

Cel strategiczny 4: Modernizacja oraz racjonalizacja infrastruktury szkolnej i przedszkolnej.

Cel operacyjny 4.3: Doposazenie bazy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkét w pomoce dydaktyczne.
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Lp | Zadanie Realizator zadania Okres Zrédta finansowania Dowody, zapisy oraz
Gidwny Wspomagajacy realizacji Srédkiz | Fundusze inne Imierniki realizacji celu/
budzetu | UE
miny

1 Wyposazenie szkot w UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak ksiazki inwentarzowe
projektory i stanowiska szkoty 1100% sal dydaktycznych
komputerowe. wyposazonych w projektory i

stanowiska komputerowe/

2 | Wyposazenie szkét w tablice UM Dyrektor 2015 - 2017 tak tak tak ksigzki inwentarzowe
interaktywne. szkoty /10 sal wyposazonych

w tablice interaktywne/

3 Wyposazenie szkoét w UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak ksigzki inwentarzowe
pomoce dydaktyczne do szkoly /1100% sal wyposazonych
realizacji podstawy i spetniajgcych wymagania do
programowej. realizacji podstawy

programowej/

4 | Wyposazenie szko6t w sprzet UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak ksigzki inwentarzowe /3
komputerowy — pracownie szkoly pracownie komputerowe/
komputerowe.

5 Zakup indywidualnych szafek UM Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak ksigzki inwentarzowe /100%
do szatni szkolnych i szkoty uczniéw wyposazonych w
przedszkolnych szafki/

6 Wyposazenie placéwek w um Dyrektor 2015 - 2020 tak tak tak ksiagzki inwentarzowe
ergonomiczne, regulowane szkoty Inowe krzesetka w 2 salach
meble. przedszkolnych oraz nowe

krzesta i stoliki uczniowskie w
5 salach szkolnych/
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15. Wdrazanie, finansowanie i monitoring strategii

Gtéwnym realizatorem o jednoczes$nie instytucja odpowiedzialng za nadzér nad
realizacja Programu Rozwoju Szkolnictwa w Gminie Skwierzyna bedzie Urzad Miejski.
Wykonawcami zadania bedg przed wszystkim dyrektorzy szkét oraz partnerzy. Realizacja
programu bedzie finansowana z $rodkéw budzetowych (subwencja os$wiatowa, $rodki
gminy), funduszy europejskich (programy konkursowe oraz pozakonkursowe), inne $rodki
(sponsorzy, rada rodzicéw).

Bardzo istotne jest aby realizacja programu bylo monitorowana oraz dostosowywana
do zmian uwarunkowan wewnetrznych oraz zewnetrznych. Obserwacja realizacji programu
musi da¢ odpowiedz czy zapisane cele oraz mierniki sg osiggane. W przypadku
niezgodnosci nalezy wdrazaé dziatania korygujace.

Za monitorowanie programu bedzie odpowiedzialny Referat Spraw Spofecznych.
W pazdzierniku kazdego roku podczas sesji Rady Miejskiej przedstawi w oparciu o dane
przekazane przez dyrektoré6w szkdét sprawozdanie w ramach informacji o stanie realizacji

zadan o$wiatowych za miniony rok szkolny.

Program Rozwoju Oswiaty Przedszko!nej, Podstawowej 42
i Gimnazjalnej w Gminie Skwierzyna
w latach 2015 = 2020



Spis tabel:
Tab.1 Wykaz sal, pomieszczen do prowadzenia dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej,
wychowawczej i wspierajace;.
Tab. 2 Wykaz pomieszczen dia administracii.
Tab. 3 Wykaz pomieszczen dla obstugi.
Tab. 4 Wykaz pomieszczen socjalno-bytowych.
Tab. 5 Wykaz sal, pomieszczen do prowadzenia dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej,
wychowawczej i wspierajgcej.
Tab. 6 Wykaz pomieszczen dla administracji.
Tab. 7 Wykaz pomieszczen dla obstugi.
Tab. 8 Wykaz boisk oraz placéw zabaw.
Tab. 9 Wykaz sal, pomieszczen do prowadzenia dziatalno$ci dydaktycznej, opiekunczej,
wychowawczej i wspierajacej.
Tab. 10 Wykaz pomieszczen dia administracji.
Tab. 11 Wykaz pomieszczen dla obstugi.
Tab. 12 Wykaz pomieszczen socjalno-bytowych
Tab. 13 Wykaz boisk oraz placéw zabaw.
Tab. 14 Nauczyciele — rok 2012.
Tab. 15 Nauczyciele — rok 2013.
Tab. 16 Nauczyciele — rok 2014.
Tab. 17 Pracownicy niepedagogiczni — zatrudnienie w latach 2012 — 2014.
Tab. 18 Wychowankowie przedszkoli w latach 2012 — 2014.
Tab. 19 Uczniowie szkél podstawowych w latach 2012 — 2014.
Tab. 20 Uczniowie Gimnazjum w latach 2012 — 2014.
Tab. 21 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z wiedzy o spoteczenstwie i historii.
Tab. 22 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka polskiego.
Tab. 23 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z przedmiotéw przyrodniczych.
Tab. 24 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z matematyki.
Tab. 25 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka angielskiego.
Tab. 26 Wyniki egzaminu gimnazjalnego z jezyka niemieckiego.
Tab. 27 Czy dane szanse spotegujg zidentyfikowane mocne strony? (TOWS)
Tab.28 Czy dane szanse pozwolg przezwyciezyé istniejgce stabe strony? TOWS
Tab. 29 Czy dane zagrozenia ostabig mocne strony? TOWS
Tab. 30 Czy dane zagrozenia spotegujg wystepujgce stabe strony? TOWS
Tab. 31 Czy zidentyfikowane mocne strony pozwolg wykorzystaé szanse, ktére wystapig?
SWOT
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Tab. 32 Czy zidentyfikowane mocne strony pozwola na przezwyciezenie mogacych wystgpié
zagrozen? SWOT

Tab. 33 Czy zidentyfikowane stabe strony nie pozwolg na wykorzystanie pojawiajgcych sie
szans? SWOT

Tab. 34 Czy zidentyfikowane stabe strony wzmocnig site oddzialywan zagrozen? SWOT

Spis rycin:

Rye. 1 Liczba urodzen w latach 1999 — 2014

Ryc. 2 Wyniki sprawdzianu — rok 2012

Ryc. 3 Wyniki sprawdzianu - rok 2013

Ryc. 4 Wyniki sprawdzianu — rok 2014

Ryc. 5 Edukacyjna warto$é dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z przedmiotéw
humanistycznych w Gimnazjum w Skwierzynie;

Ryc. 6 Edukacyjna warto$¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z czesci
matematyczno-przyrodniczej w Gimnazjum w Skwierzynie,

Ryc. 7 Edukacyjna warto§¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z cze$ci
humanistycznej w latach 2012-2014;

Ryc. 8 Edukacyjna warto§¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z jezyka
polskiego w latach 2012-2014;

Ryc. 9 Edukacyjna warto$é dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z historii i wiedzy
o spoteczeiistwie w latach 2012-2014 '

Ryc. 10 Edukacyjna warto$¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z czesci
matematyczno — przyrodniczej w latach 2012-2014

Ryc. 11 Edukacyjna warto$é dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z przedmiotéw
przyrodniczych w latach 2012-2014

Ryc. 12 Edukacyjna warto$¢ dodana na podstawie egzaminu gimnazjalnego z matematyki
w latach 2012-2014
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